EDUCACIéN PROGRAMA EDUCATIVO: rP
I LICENCIATURA EN EDUCACION a y

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS y POLITECNICAS

EN COMPETENCIAS PROFESIONALES

PROGRAMA DE ASIGNATURA: METODOLOGIA DE LA DIDACTICA | CLAVE: E-MDI1-1

El estudiante establecera el rol del docente y las estrategias didacticas de la motivacién a través de las
oo Lol e Ne (ST LN o [FZ (N6 SHEMN escuelas filosdficas y corrientes pedagdgicas, los estilos de aprendizaje y los tipos de inteligencia de los
Asignatura alumnos, para determinar las estrategias didacticas pertinentes al modelo en que se insertara el proceso
educativo.

Desarrollar el proceso de ensefianza aprendizaje, considerando las necesidades de los estudiantes,
Competencia a la que promoviendo habilidades integrales y de aprender a aprender, asi como el uso de las nuevas tecnologias,
contribuye la asignatura a través de la planeacién, instrumentacidon didactica y evaluacion, para cumplir con los objetivos
pedagdgicos e institucionales.

Tipo de

. Cuatrimestre Créditos Modalidad Horas por semana Horas Totales
competencia

Especifica Segundo Escolarizada

Horas del Saber ‘ Horas del Saber Hacer ‘ Horas Totales
Unidades de Aprendizaje ‘ ‘

l. Fundamentos de la Didactica 7 10 17

I. Caracteristicas del Docente 6 12 18

. La Motivacién Escolar 6 14 20
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V. Estilos de Aprendizaje 6 14 20
Totales 25 50 75
Funciones ‘ Capacidades Criterios de Desempefio

Disefiar la planeacidén educativa
considerando las necesidades de
los estudiantes, promoviendo las
habilidades integrales y de
aprender a aprender, y usando
nuevas tecnologias para cumplir
con los objetivos pedagdgicos e
institucionales.

Identificar las caracteristicas del
modelo curricular de la institucion
con base en un analisis de los
planes y programas, normatividad
y politicas institucionales, para
establecer objetivos y estrategias
de acciéon educativa.

Integra un reporte técnico pedagdgico del modelo curricular
vigente que contenga:

- Politicas institucionales

- Fundamentos tedricos y pedagodgicos del modelo curricular
- Condiciones de operacion del modelo

- Programas educativos que imparte la instituciéon

- Normatividad

Estructurar un plan de accién
educativa con base en el modelo
curricular vigente, estrategias de
ensefianza-aprendizaje que
incluyan el uso de nuevas
tecnologias, los contenidos
tematicos, tiempos, recursos y
necesidades estudiantiles, para

cumplir los objetivos establecidos.

Realiza un plan de accién educativa acorde a la temporalidad
de cada institucién educativa que contenga:

- Contenidos tematicos

- Objetivos especificos

- Programa de actividades escolares:

-Dosificar contenidos temdticos

-Evaluaciones

-Actos civicos y dias inhabiles

-Estrategias de ensefianza aprendizaje que incluyan nuevas
tecnologias

- Espacios fisicos, equipo y material didactico actualizado
-Adaptaciones para necesidades especificas de los estudiantes.

Instrumentar las situaciones de
aprendizaje y el proceso de
evaluacion considerando las

Diagnosticar las variables
académicas de los estudiantes
mediante técnicas de evaluacion

Elabora un expediente grupal que contenga:
- instrumento de evaluaciéon diagndstica
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necesidades de los estudiantes,
promoviendo las habilidades
integrales y de aprender a
aprender, y usando nuevas
tecnologias para cumplir con los
objetivos pedagdgicos e
institucionales.

diagndstica, y considerando sus
caracteristicas individuales y
entorno social, para determinar
las estrategias de ensefianza
aprendizaje y el plan de accién
educativa.

- resultados de la evaluacion, indicando el nivel de
conocimientos de los estudiantes

- guia de entrevista inicial

- datos personales de los estudiantes.

- Conclusiones sobre las caracteristicas grupales.

Elaborar el plan de clase de
acuerdo al procedimiento
establecido, los resultados del
diagndstico académico, y
considerando las estrategias de
ensefianza aprendizaje y los
objetivos educativos, para
propiciar el logro del aprendizaje
significativo con un desarrollo
integral de habilidades.

Elabora el plan de clase que contenga:

- Tema de la clase

- Objetivos especificos

- Situaciones de aprendizaje dentro y fuera del aula

- Técnicas de ensefianza que incluyan nuevas tecnologias
- Materiales didacticos diversos

- Espacio

- Equipo

- Dosificacién de horas

- Tipo de evaluacién

Desarrollar material didactico
considerando a los contenidos
tematicos y situacion de
aprendizaje, acordes a los
elementos didacticos y utilizando
nuevas tecnologias para apoyar al
logro del aprendizaje.

Elabora y selecciona materiales didacticos:

- Tarjetas visuales

- juegos

- material audiovisual (videos, audio, presentaciones, web)
- software especializado

- escenarios

- materiales impresos

Desarrollar situaciones de
aprendizaje aplicando técnicas y
métodos pedagodgicos,

Desarrolla una clase donde demuestre:
- La técnica pedagégica

- Manejo de material didactico

- Manejo de grupo

- Logro del objetivo
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considerando el plan de clasey la
dinamica grupal, para propiciar el
aprendizaje significativo con un

desarrollo integral de habilidades.

- Presentacion personal
- Manejo del tiempo
- Evaluacidn

Proponer mejoras al proceso de
ensefianza aprendizaje mediante
el andlisis de los resultados de la
evaluacion, el plan de accidn
educativa y el plan de clase, para
propiciar el aprendizaje
significativo con un desarrollo
integral de habilidades.

Elabora un reporte que incluya:

- Resultados de aprovechamiento escolar de los estudiantes.

- Efectividad del plan de clase con relacidn a los resultados de
aprovechamiento escolar.

- Impacto del plan de accién educativa en el aprovechamiento
escolar.

- Propuestas de mejora al plan de clase y al proceso de
evaluacion.
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UNIDADES DE APRENDIZAIJE

Unidad de Aprendizaje I, Fundamentos de la Didactica

El estudiante identificard los métodos didacticos de acuerdo con las corrientes pedagdgicas para determinar la

Propdsito esperado , . . . ~ o
metodologia a utilizar en una situacidn de ensefianza - aprendizaje.

H del
Tiempo Asignado S;t::: € Horas del Saber Hacer Horas Totales

Saber Saber Hacer Ser y Convivir
Dimension Conceptual Dimension Actuacional Dimension Socioafectiva
El concepto de didactica Identificar el concepto de didactica, Proponer situaciones y contextos Asumir organizacion,
caracteristicas y elementos. educativos donde se aplica la analisis y estrategias para
didactica. que su labor sea eficiente,

eficaz y pragmadticaen la
organizacion de su
planeacién y actividades
Los métodos de la didactica | Diferenciar los métodos de la didactica Determinar el método didactico con | académicas, asi como

en las metodologias Montessori, Waldorf | base en las escuelas filoséficas y profesionales.

y en las principales escuelas filosoficasy | corrientes pedagdgicas en

corrientes pedagdgicas del conductismo, |situaciones de aprendizaje. Reflexionar sobre su actuar
humanismo, constructivismo y de manera critica para hacer
cognitivismo. los ajustes necesarios en

favor de una mejora.

Lograr la autonomia,
flexibilidad y adaptabilidad
en sus procesos de
aprendizaje y a nivel
profesional para lograr un
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desarrollo de acuerdo con
su potencial.

Considerar la investigacion,
el trabajo en equipo, la
colaboracién y la conducta
ética en su dmbito laboral y
personal para tomar las
mejores decisiones.

Proceso Enseilianza-Aprendizaje

Espacio Formativo

Métodos y técnicas de ensefianza Medios y materiales didacticos Aula
Tareas de Investigacion Material auténtico impreso, de audio y de Laboratorio / Taller
Estudio de casos video.
Equipos colaborativos Equipo Multimedia: Proyector, Computadora,
Impresora.

Vocabulario de términos relacionados con su
area de estudio aplicaciones

plataformas digitales.

Ambientes Virtuales de Aprendizaje Impresos
o digitales: casos, articulos, notas
periodisticas y libros especializados en
Internet.

Empresa
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Proceso de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje
Los estudiantes identifican la aplicacion de la didactica
en diferentes situaciones y contextos educativos.

Los estudiantes comprenden y analizan los métodos
didacticos, metodologias Montessori y Waldorf, las
corrientes pedagdgicas Humanista, Constructivista,
Conductista y Cognitivista y los elementos
metodoldgicos didacticos con base en una escuela
filosofica, contexto y situacién educativa.

Evidencia de Aprendizaje
A partir de un estudio de caso elaborar un
reporte que incluya los principios de una
corriente pedagdgica especifica,
exponentes e implicaciones metodoldgicas.

Instrumentos de evaluacion
Lista de verificacion
Guia de observacién

Unidad de Aprendizaje 1. Caracteristicas del Docente

Propdsito esperado

Horas del

Tiempo Asignado Saber

Saber
Dimension Conceptual

El rol del docente Describir el papel que tiene el docente
en los campos de la diversidad, la
ensefianza, la investigacién, politica,

contexto educativo y el trabajo grupal.

Horas del Saber Hacer

Saber Hacer
Dimension Actuacional

Desarrollar el papel del docente en
cada uno de los determinados
ambitos educativos.

Diferenciar el rol del docente en las
escuelas filoséficas y corrientes
pedagdgicas del conductismo,
humanismo, constructivismo y

La formacién del docente

Establecer los conocimientos,
habilidades y actitudes que debe de
poseer el docente y su relacidn
maestro - alumno en situaciones

El estudiante definird el rol del docente con base en las escuelas filosoéficas y corrientes pedagdgicas para
responder a un contexto educativo especifico.

Horas Totales

Ser y Convivir
Dimension Socioafectiva

Asumir organizacion,
analisis y estrategias para
gue su labor sea eficiente,
eficaz y pragmdticaen la
organizacion de su
planeacién y actividades
académicas, asi como
profesionales.
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cognitivismo, contrastando el saber, educativas de acuerdo con cada
saber hacer y ser. escuela filosodfica. Reflexionar sobre su actuar
de manera critica para hacer
los ajustes necesarios en
favor de una mejora.

Lograr la autonomia,
flexibilidad y adaptabilidad
en sus procesos de
aprendizaje y a nivel
profesional para lograr un
desarrollo de acuerdo con
su potencial.

Considerar la investigacion,
el trabajo en equipo, la
colaboracion y la conducta
ética en su ambito laboral y
personal para tomar las
mejores decisiones.

Proceso Enseilanza-Aprendizaje

Espacio Formativo

Métodos y técnicas de ensefianza Medios y materiales didacticos Aula
Equipos colaborativos Material auténtico impreso, de audio y de Laboratorio / Taller
Estudio de casos video.
Simulacion Equipo Multimedia: Proyector, Computadora,
Impresora.

Vocabulario de términos relacionados con su
area de estudio aplicaciones
plataformas digitales.
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o digitales: casos, articulos, notas

Ambientes Virtuales de Aprendizaje Impresos

periodisticas y libros especializados Internet.

Empresa

Proceso de Evaluacion

Instrumentos de evaluacion

Resultado de Aprendizaje
Los estudiantes comprenden el papel del docente en
los diferentes dmbitos en los que se encuentra
inmerso.

Los estudiantes identifican el rol del docente en las
diferentes escuelas filosoéficas y corrientes
pedagdgicas del conductismo, humanismo,
constructivismo y cognitivismo.

Evidencia de Aprendizaje
A partir de la simulacidn de una clase
muestra con base en una corriente
pedagdgica elabora un reporte que incluya;
el rol del docente, propuestas de
actividades, metodologia y caracteristicas
de la interaccion docente - alumno.

Lista de verificacion
Rubrica
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Unidad de Aprendizaje

1. La Motivacion Escolar

Propdsito esperado

Horas del

Tiempo Asignado

Conceptos y teorias
relevantes de la motivacion

Horas del Saber Hacer
Saber

Saber
Dimension Conceptual

Identificar el concepto de motivaciony
los postulados de las teorias de la
motivacidon de Maslow; teoria de las
necesidades, Atkinson; teoria de la
motivacién de logro, Weiner; teoria de la
atribucién y Bandura; teoria del
aprendizaje social.

Saber Hacer
Dimension Actuacional

Determinar aspectos importantes
de los postulados de las diferentes
teorias de la motivacion en
contextos educativos.

Tipologia de la motivacion.

Identificar los tipos de motivacién:
positiva o negativa, intrinseca y
extrinseca.

Proponer el tipo de motivacién en
contextos educativos de acuerdo
con las caracteristicas y condiciones
cognitivas de los estudiantes.

El estudiante planteara estrategias diddcticas de la motivacién para coadyuvar en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Horas Totales

Ser y Convivir
Dimension Socioafectiva

Asumir organizacion,
analisis y estrategias para
gue su labor sea eficiente,
eficaz y pragmadticaen la
organizacion de su
planeacién y actividades
académicas, asi como
profesionales.

Reflexionar sobre su actuar
de manera critica para hacer
los ajustes necesarios en
favor de una mejora.

Lograr la autonomia,
flexibilidad y adaptabilidad

ELABORO: DGUTYP

REVISO:

DGUTYP

APROBO: DGUTYP

VIGENTE A PARTIR DE:

SEPTIEMBRE DE 2024

F-DA-01-PA-LIC-10.1




Estrategias didacticas de la | Describir las estrategias didacticas de la | Establecer estrategias didacticas de |en sus procesos de

motivacion motivacién de tipo fisico y psicomotor, motivacién en situaciones aprendizaje y a nivel
cognitivo o intelectual, social, emocional, | educativas. profesional para lograr un
y las que afectan a la personalidad desarrollo de acuerdo con
su potencial.

Considerar la investigacion,
el trabajo en equipo, la
colaboracién y la conducta
ética en su dambito laboral y
personal para tomar las
mejores decisiones.

Proceso Ensefianza-Aprendizaje

Espacio Formativo

Métodos y técnicas de ensefianza Medios y materiales didacticos Aula
Tareas de Investigacién Material auténtico impreso, de audio y de Laboratorio / Taller
Estudio de casos video.
Equipos colaborativos Equipo Multimedia: Proyector, Computadora,
Impresora.

Vocabulario de términos relacionados con su
area de estudio aplicaciones

plataformas digitales.

Ambientes Virtuales de Aprendizaje Impresos
o digitales: casos, articulos, notas
periodisticas y libros especializados en
Internet.

Empresa
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Proceso de Evaluacion

Resultado de Aprendizaje Evidencia de Aprendizaje Instrumentos de evaluacion
Los estudiantes analizan las teorias y tipos de A partir de un estudio de caso de un Lista de verificacidon
motivacidn en contextos y situaciones educativas. contexto y situacion educativa elaborar una | Guia de observacién

propuesta que contenga; tipo y fuente de
Los estudiantes identifican las estrategias didacticas motivacidn, estrategias didacticas y
en contextos y situaciones educativas. justificacion.

Unidad de Aprendizaje V. Estilos de Aprendizaje

El estudiante definird los estilos de aprendizaje en contextos educativos y los tipos de inteligencia para disefiar

Propdsito esperado . .. i,
una estrategia conforme a las condiciones cognitivas del alumno.

Horas del

Tiempo Asignado Saber

Horas del Saber Hacer Horas Totales

Saber Saber Hacer Ser y Convivir
Dimension Conceptual Dimension Actuacional Dimension Socioafectiva
Estilos de aprendizaje Definir el concepto de estilos de Establecer metodologias de Asumir organizacion,
aprendizaje, caracteristicas, elementos, |acuerdo con el test VAK de estilos | analisis y estrategias para
las modalidades sensoriales; visual, de aprendizaje en un contexto y gue su labor sea eficiente,
auditivo y kinestésico, test VAK, estilos situacidn educativa. eficaz y pragmdticaen la
de aprendizaje de Kolb; acomodador, organizacion de su
divergente, asimilador, y convergente. planeacién y actividades
académicas, asi como
Tipos de inteligencia Describir los principios de la teoria de las | Determinar la relacidn de los estilos | profesionales.
Inteligencias Multiples de Gardner y su | de aprendizaje de un grupo de
relacidn con los estilos de aprendizaje.
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estudiantes con la teoria de las Reflexionar sobre su actuar
inteligencias multiples de Gardner | de manera critica para hacer
los ajustes necesarios en
favor de una mejora.

Lograr la autonomia,
flexibilidad y adaptabilidad
en sus procesos de
aprendizaje y a nivel
profesional para lograr un
desarrollo de acuerdo con
su potencial.

Considerar la investigacion,
el trabajo en equipo, la
colaboracion y la conducta
ética en su ambito laboral y
personal para tomar las
mejores decisiones.

Proceso Enseilanza-Aprendizaje

Espacio Formativo

Métodos y técnicas de ensefianza Medios y materiales didacticos

Aula X
Tareas de Investigacién Material auténtico impreso, de audio y de Laboratorio / Taller
Estudio de casos video.
Equipos colaborativos Equipo Multimedia: Proyector, Computadora,
Impresora.

Vocabulario de términos relacionados con su
area de estudio aplicaciones

plataformas digitales.

Ambientes Virtuales de Aprendizaje Impresos
o digitales: casos, articulos, notas
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periodisticas y libros especializados en
Internet.

Empresa

Proceso de Evaluacion

Evidencia de Aprendizaje
A partir de un estudio de caso de un
contexto y situacién educativa elabora un
reporte que incluya; el disefo de un test
VAK en el que se enlisten los diferentes
estilos de aprendizaje: visual, auditivo y
kinestésico, tipos de inteligencia, propuesta
de estrategias y material didactico.

Instrumentos de evaluacion
Lista de verificacion
Rubrica

Resultado de Aprendizaje
Los estudiantes comprenden los estilos de aprendizaje
y los principios de las inteligencias multiples en
contextos educativos.

Los estudiantes identifican los estilos de aprendizaje
de un grupo de alumnos.

Perfil idoneo del docente
Formacidén Pedagdgica

Experiencia Profesional

Formacion académica

Lic. en Educacién, Lic.en Pedagogia, Lic.en

Intervencion Educativa, Lic. en
Psicopedagogia, Lic. en Gestidn Institucional
Educativa y Curricular. Formacion de
Posgrados en Areas de Educacion.

Conocimientos en fundamentos
pedagdgicos, metodologias, estrategias de
ensefianza aprendizaje, instrumentos de
evaluacion, diseno curricular, control de
grupo.

Manejo de herramientas educativas
digitales.

Actualizacidn en las nuevas tendencias
educativas, como el enfoque por
competencias, la educacién emocional y la
tecnologia educativa.

Experiencia como docente frente a grupo.
Cursos en habilidades docentes, habilidades
socioemocionales y competencia digital
docente, minima de dos anos.
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